Berufsbildende Schulen ,,Gutjahr* Halle (Saale)
Technik e Industrie ® Handwerk

- Halle, 10.11.2025
1. Gesamtkonferenz - Schuljahr 2025/2026

Beschlussvorlage 1:

Praventionstag fir Lehrkraftegesundheit im Schuljahr 2026/27

Rechtlicher Bezug:

Runderlasses zum Praventionstag Arbeits- und Gesundheitsschutz fiir
das Landespersonal an Schulen in éffentlicher Tragerschaft im Land Sachsen-Anhalt vom 29.09.2022

Beschluss:

Die Gesamtkonferenz beschlieft, den Praventionstag fiir Lehrkraftegesundheit an den berufsbilden-

den Schulen ,Gutjahr* Halle (Saale) im Schuljahr 2026/27 am Dienstag, dem 20.04.2027 durchzufuh-
ren.

Abstimmung

ja nein Enthaltung

Beschlussvorlage 2:

Beschluss tiber zwei bewegliche Ferientage filr das Schuljahr 2026/27

Rechtlicher Bezug:

Ferienregelung fiir die Schuljahre 2025/26 bis 2029/2030 (Ferienregelung) RdErl. des MB vom 11.
Mai 2022 - 21-82011

Beschluss:

Die Gesamtkonferenz der berufsbildenden Schulen ,Gutjahr* Halle (Saale) beschliet auf Grundlage
der Ferienregelung des Landes Sachsen-Anhalt firr das Schuljahr 2026/27 zwei bewegliche Ferien-
tage wie foigt festzulegen:

¢ Montag, 19.04.2027
e Freitag, 07.05.2027

Abstimmung

ja nein Enthaltung
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Beschlussvoriage 3

Beschluss zur Aktualisierung der Schul- und Hausordnung

Rechtlicher Bezug:

§41 Abs. 3i.V.m. §42 Abs. 5 Nr. 1 SchulG LSA

Beschluss:
Die Gesamtkonferenz beschlieRt die geanderte Schul- und Hausordnung der BbS "Gutjahr" Halle
(Saale) in der vorliegenden Fassung vom 10.11.2025.

Begrindung:
Die Schul- und Hausordnung wurde Uberarbeitet, um den veranderten schulischen und rechtlichen
Anforderungen gerecht zu werden. Anderungen betreffen.:

Prazisierung des Punktes 2 (Fernbleiben vom Unterricht):

Verbesserung der Struktur:

2.1 Krankmeldungen

2.2 Freistellungen

Mitwirkung der SuS bei der Bearbeitung von Fehlzeiten (neu)

2.3 Kontrolle der Fehlzeiten in WebUntis/Untis-Mobile-App

Alle Schilerinnen und Schiuler sind verpflichtet, ihre in der Untis-Mobile-App eingetragenen
Fehizeiten mindestens einmal pro Woche zu tberprifen. Unstimmigkeiten oder fehlerhafte
Eintrage sind umgehend mit der verantwortlichen Lehrkraft zu klaren. Kann der Sachverhalt
nicht mit der betreffenden Lehrkraft geklart werden, ist unverziglich die Klassenleitung zu in-
formieren. Fehlzeiten, die langer als zwei Wochen in der App eingetragen sind und nicht bean-
standet werden, gelten automatisch als korrekt.

Neuaufnahme des Punktes 9 (Datenschutz)

Die Verarbeitung personenbezogener Daten in der Schule erfordert besondere Sorgfalt und
Transparenz. Schillerinnen und Schiler sowie Lehrkrafte missen darauf vertrauen kénnen,
dass ihre Daten ausschlie3lich zu schulischen Zwecken verwendet und vor unbefugtem Zu-
griff geschiitzt werden. Die Regelung stellt sicher, dass die Vorgaben der Datenschutz-Grund-
verordnung (DSGVO) sowie des Schulgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt eingehalten wer-
den. Gleichzeitig soll sie das Bewusstsein aller am Schulleben Beteiligten fur einen verantwor-
tungsvollen Umgang mit digitalen Plattformen und persdnlichen Informationen stérken.

Abstimmung

ja

nein Enthaltung

0 0
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Schul- und Hausordnung gliltig ab 10.11.2025

Die harmonische und erfolgreiche Zusammenarbeit in einer Schule beruht auf der Bereitschaft von
Lehrkraften, Schulerinnen und Schilern sowie allen an der Schule Tatigen, einen notwendigen Ord-
nungsrahmen zu beachten. Gegenseitige Riicksichthahme, Hoflichkeit und Hilfsbereitschaft sind die
wichtigsten Voraussetzungen. Diesem Ziel dient die folgende Schul- und Hausordnung. Sie gilt fur
alle Personen, die sich in den Gebauden oder auf dem Gelénde der BbS "Gutjahr" Halle (Saale)
aufhalten. Erganzend zur Schul- und Hausordnung gilt der Verhaltenskodex fiir alle am Schulleben
Beteiligten. Er beschreibt verbindliche Leitlinien fiir ein respektvolles, verantwortungsvolles und ko-
operatives Miteinander an unserer Schule.

Regelungen:

1. Anwesenheit

Die Schulerinnen und Schler sind verpflichtet, regelmaBig und plnktlich am Unterricht teil-
zunehmen. Ausnahmen bilden Verspatungen infolge UnregelmaRigkeiten &ffentlicher Ver-
kehrsmittel und Verkehrsbehinderungen auf dem Schulweg. Wer den Unterricht nicht plUnkt-
lich beginnen kann, hat sich am Ende der Stunde bei der Fachlehrkraft zu melden. Wenn bis
funf Minuten nach Unterrichtsbeginn noch keine Lehrkraft erschienen ist, informiert der Klas-
sensprecher bzw. die Klassensprecherin das Schulbiiro.

Es gelten die Unterrichts- und Pausenzeiten im Anhang.

Die Sportlehrkréafte belehren die Schillerinnen und Schiller aktenkundig, dass Sportbefreiun-
gen nur entsprechend der giltigen Bestimmungen zuldssig sind. Die Kontrolle der Atteste
obliegt den Sportlehrkraften. Auch bei Nachweis eines giltigen Attestes, besteht die Pflicht,
zum Sportunterricht zu erscheinen.

2. Fernbleiben vom Unterricht
2.1 Krankmeldungen

Krankmeldungen von Schiilerinnen und Schillern sind umgehend per E-Mail an die zentrale
Adresse krankmeldung@bbs-gutjahr.de zu senden.
Fur die Nachweisfiihrung gilt:

* Vollzeitschilerinnen und -schiler haben zusatzlich spatestens innerhalb von drei
Werktagen eine &rztliche Bescheinigung im Original im Schulbiiro vorzulegen.

» Teilzeitschilerinnen und -schiler (Auszubildende) missen innerhalb von drei Werk-
tagen eine Kopie der Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung per E-Mail an die oben ge-
nannte Adresse senden.

Eine Krankmeldung wird nur anerkannt, wenn eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (AU)
nach einem persénlichen Arztbesuch vorliegt. Die Arztpraxis sollte sich in der Nihe des
Wohn-, Schul- oder Arbeitsortes befinden. AU-Bescheinigungen aus dem Internet oder von
weit entfernten Arztpraxen ohne Bezug zur tatséchlichen Lebenswelt der Schilerin oder des
Schulers werden nicht anerkannt.

Somit werden unentschuldigt versdumte Leistungserhebungen gemaR Leistungsbewer-
tungserlass 5.2.2 mit ungeniigend bewertet.

2.2 Freistellungen

Freistellungen vom Unterricht sind entsprechend der gesetzlichen Verordnung auf Antrag
mdéglich. Die Schulerinnen und Schuler sind dafir verantwortlich, die durcheine Freistellung
versaumten Unterrichtsinhalte umgehend nachzuarbeiten. Uber unentschuldigtes Fehlenin-
formieren die Klassenleitenden den Ausbildungsbetrieb und im gegebenen Fall die/den Perso-
nensorgeberechtigten und/oder das zustandige BAFOG-Amt.
Der Erholungsurlaub ist auBerhalb der Schulzeit zu nehmen.

© BbS "Gutjahr" Halle (Saale) U11-B-1-Schul- und Hausordnung
Schulleiter: Herr OStD Riidiger Bauch Stand: 31.07.2025 rd
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2.3 Kontrolle der Fehlzeiten in WebUntis/Untis-Mobile-App

Alle Schulerinnen und Schiller sind verpflichtet, ihre in der Untis-Mobile-App eingetragenen
Fehlzeiten mindestens einmal pro Woche zu Uberprifen. Unstimmigkeiten oder fehlerhafte
Eintrage sind umgehend mit der verantworilichen Lehrkraft Zu Kiaren. Kann der Sachvertiait
nicht mit der betreffenden Lehrkraft geklart werden, ist unverziglich die Klassenleitung zu in-
formieren. Fehlzeiten, die langer als zwei Wochen in der App eingetragen sind und nicht be-
anstandet werden, gelten automatisch als korrekt.

. Nachholen von Leistungserhebungen

Alle Schulerinnen und Schiller sind verpflichtet, sich bei versaumten Leistungserhebungen
unverziglich mit der Fachlehrkraft in Verbindung zu setzen und einen Nachschreibetermin
zu vereinbaren. Fur das Nachschreiben wird ein verbindlicher Terminplan aufgestellt und

durch Aushang bekanntgegeben.

. Schiilerstammblatter

Anderungen in den Schillerstammdaten mussen unverziiglich in den Schulblros angezeigt
werden.

. Unfille und Verletzungen
Unfalle und Verletzungen werden nach einer erfolgten Unfallmeldung im Schulbtro durch die
Unfallkasse des Landes Sachsen — Anhalt geregelt.

. Ordnung und Sauberkeit im Schulgebaude

Die Schiilerinnen und Schiler halten die Normen der Ordnung, Sauberkeit und Sicherheit im
Klassenraum sowie in und vor den Schulgebauden ein.

Alle Schulerinnen und Schuler dirfen sich vor und nach dem Unterricht in den Pausenberei-
chen aufhalten. Fir die Aufsicht im Schulgebaude wird ein Pausenaufsichtsplan erstellt.
Wihrend der Pausen sind die Klassenraume zu verschlieBen oder im Klassenraum verblei-
bende Schulerinnen und Schiler von einer Lehrkraft zu beaufsichtigen. Die Schilerinnen und
Schiiller melden aufgetretene Schéden sofort der Lehrkraft. Fir den Verlust von Geld oder
persdnlichen Gegenstanden Ubernimmt die Schule keine Haftung.

Fahrrader und Elektroroller durfen ausschlieRlich in den dafir vorgesehenen Bereichen —
den Innenhéfen von Haus A und Haus C sowie an o6ffentlichen Abstellplatzen — abgestellt
werden. Eine Mitnahme in die Schulgebéude, insbesondere in Unterrichtsraume, ist nicht
gestattet.

. Anwendung von Gewalt

In unserer Schule wird keine kérperliche und seelische Ausiibung von Gewalt geduldet.
Dies ist mit den Grundsatzen der Menschenwurde und der Achtung vor Anderen oder An-
dersdenkenden nicht zu vereinbaren. Auseinandersetzungen werden dadurch gelést, in dem
wir miteinander sprechen.

Wenn das nicht gelingt, muss Hilfe aus dem Lehrerkollegium oder der Schulsozialarbeit ge-
holt werden. Wird trotzdem Gewalt in irgendeiner Art gegeneinander ausgeibt, dann wird
dies sofort nach dem Schulgesetz §44 geahndet.

Um Gefahrensituationen abzuwenden ist das Mitfuhren, Konsumieren und Vertreiben von
Alkohol, Rauschmitteln, Waffen und Waffenattrappen auf dem gesamten Schulgelédnde un-
tersagt.

. Verwendung mobiler Endgerdte

Die Benutzung mobiler Endgeréte im Unterricht ist nicht gestattet. Uber Ausnahmen zur Ver-
wendung entscheidet die jeweils unterrichtende Lehrkraft. Das Anfertigen von Film-, Ton-
und Fotoaufnahmen im Schulgeléande ist ohne Genehmigung nicht gestattet.

© BbS "Gutjahr" Halle (Saale) U11-B-1-Schul- und Hausordnung
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9. Datenschutz
Zur Erflillung unserer schulischen Aufgaben und zur Umsetzung des Unterrichts verwenden
wir die datenschutzkonformen Schulplattformen IServ (www.iserv.eu) und WebUntis
(www.webuntis.com). Verantwortlich fur die Datenverarbeitung ist die BbS ,Gutjahr* Halle
(Saale), vertreten durch den Schulleiter, Herr Ruidiger Bauch. Die Datenverarbeitung erfolgt
auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 DSGVO i. V. m. § 88 SchulG LSA.
Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt ausschlieRlich zu unterrichtlichen und
organisatorischen Zwecken. Eine Ubermittiung in Drittstaaten erfolgt nicht. Die Daten wer-
den nach Beendigung des Schulverhéltnisses gemaR den gesetzlichen Vorgaben geléscht.

10.Rauchverbot

In den Schulgeb&uden und auf den Podesten vor den Eingangen der Schulgebaude besteht
Rauchverbot.

11. Offentliche Mitteilungen
Uber das Anbringen von Plakaten und anderen &ffentlichen Mitteilungen entscheidet die
Schulleitung.

12.Gaste
Gaste unserer Schule melden sich in den Schulbiros an.

Zuwiderhandlungen gegen die Schul- und Hausordnung kénnen zur polizeilichen Anzeige fiihren.
Die Schul- und Hausordnung wird ergénzt durch:

- die Brandschutzordnung

- die Alarmordnung

- die Kabinettordnung

- die Sportstattenordnung

- den Verhaltenskodex fiir alle am Schulleben Beteiligten

Do (] /
{CACR b/
i

OStD Rudiger Bauch
Schulleiter
BbS "Gutjahr" Halle (Saale)
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Beschlussvorlage 4:

Beschluss zur Anpassung des Schulentwicklungskonzepts im Rahmen des Startchancen-
Programms (SCP)

Rechtlicher Bezug:

* §42 Abs. 5 Nr. 1 Schulgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (SchulG LSA)
e Beschluss der Gesamtkonferenz vom 19.05.2025

Verdnderungen:

Entwicklungsschwerpunkt 1

Titel:

alt Ausbau und Verzahnung digitaler Lernformate mit praxisbezogener Berufsorientierung zur
Entwicklung einer nachhaltigen, kompetenzorientierten Lernkultur.

neu: Digitale Bildung, praxisnahe Berufsorientierung und Starkung von Basiskompetenzen

Beschreibung:

alt: Bis Ende des Schuljahres 2027/28 werden im BVJ mindestens drei digitale Lernmodule
entwickelt und regelméaRig eingesetzt, die mit realen Praxisprojekten (z. B. Werkstattarbeit,
virtuelle Bauauftrage, Projektwochen) verzahnt sind. Ziel ist es, die digitale Handlungs-
kompetenz sowie die Ausbildungsreife der Schiilerinnen und Schiler nachhaltig zu for-
dern.

neu: Bis zum Ende des Schuljahres 2027/28 sind mindestens drei digitale, berufsorientierte

Lernmodule verbindlich in die didaktische Jahresplanung integriert und mit realen Pra-
xisprojekten (z. B. Werkstatt-arbeit, virtuelle Bauauftrage, Projektwochen) sowie gezielten
Férderangeboten zur Starkung der Basis-kompetenzen Deutsch und Mathematik verzahnt.

Entwicklungsschwerpunkt 2

Titel:

alt: Starkung der sozialen Handlungsfahigkeit und emotionalen Stabilitét der Lernenden durch
gezielte Raumgestaltung, Praventionsmanahmen und resilienzférdernde Angebote

neu: Soziale Stabilitat, emotionale Handlungsfahigkeit und Férderung sozial-emotionaler
Basiskompetenzen

Beschreibung:

alt: Bis zum Ende des Schuljahres 2027/28 werden an der BbS Gutjahr drei resilienzférdernde

Raum- und Praventionsangebote fir das BVJ etabliert, die von mindestens 75 % der Ler-
nenden regelmanig ge-nutzt werden und nachweislich zur Verbesserung des sozialen Mit-
einanders und der emotionalen Stabilitat beitragen.

neu: Bis zum Ende des Schuljahres 2027/28 sind an den BbS Gutjahr drei resilienzférdernde
Raum- und Praventionsangebote fiir das BVJ etabliert und tragen zur Verbesserung des

sozialen Miteinanders und der emotionalen Stabilitat (Selbstregulation, Teamfahigkeit und
Konfliktlésung) bei.
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Entwicklungsschwerpunkt 3

Titel:
alt: Férderung sprachlicher Teilhabe, kultureller Integration und elterlicher Mitwirkung zur Ver-
besserung der Bildungschancen und Lernleistungen aller Schillerinnen und Schiler.

neu: Sprachliche Teilhabe, kulturelle Integration und elterliche Mitwirkung

Beschreibung:

alt: Bis zum Ende des Schuljahres 2027/28 werden im BVJ mindestens drei sprach- und integ-
rationsférdernde MaRnahmen dauerhaft etabliert, die mindestens 70 % der Lernenden mit
Sprachférderbedarf sowie 50 % der Personensorgeberechtigten aktiv einbeziehen und
nachweislich zu einer Verbesserung der kommunikativen Kompetenzen und Bildungsbe-
teiligung fuhren. Ein besonderer Fokus liegt zudem auf dem Erwerb eines aligemeinbilden-
den Schulabschlusses. Der Anteil der Schiilerinnen und Schler, die im BVJ den Haupt-
schulabschluss erwerben, soll im Rahmen des Entwicklungsschwerpunkts systematisch
erhoht werden.

neu: Verbesserung der Bildungschancen, mit dem Erwerb eines allgemeinbildenden Schulab-
schlusses, und Steigerung der Lernleistungen durch gezielte Férderung sprachlicher Teil-
habe, kultureller Integration und systematische Einbindung der Personensorgeberechtig-

L ten. .

Begrindung:

Die Anpassung des Schulentwicklungskonzepts erfolgt, um die aktuellen Anforderungen des Start-
chancen-Programms von Bund und Land Sachsen-Anhalt konsequent umzusetzen. Ziel ist es, die
Chancengerechtigkeit zu erhéhen und den Bildungserfolg von Schulerinnen und Schillern unabhéan-
gig von ihrer sozialen Herkunft zu sichern. Die Uberarbeiteten Entwicklungsschwerpunkte legen einen
besonderen Fokus auf die Starkung der Basiskompetenzen in Deutsch und Mathematik, die Férde-
rung digitaler Kompetenzen sowie die gezielte Unterstiitzung sozial-emotionaler und sprachlicher
Teilhabe.

Durch die Integration digitaler, berufsorientierter Lernmodule, die Férderung sozial-emotionaler Kom-
petenzen und die systematische Einbindung der Personensorgeberechtigten werden die Vorausset-
zungen geschaffen, um die Ausbildungsreife und Berufsfahigkeit der Lernenden nachhaltig zu verbes-
sern. Die Maflnahmen orientieren sich an den Vorgaben des Startchancen-Programms, das eine da-
tengestitzte und wissenschaftlich begleitete Schulentwicklung fordert. Damit leistet die BbS ,Gutjahr”
Halle (Saale) einen aktiven Beitrag zur Umsetzung der bundes- und landesweiten Ziele und entwi-
ckelt sich zu einem Modell fiir zukunftsorientierte, chancengerechte Bildung.

Abstimmung

ja nein Enthaltung

Gesamtkonferenz vom 10.11.2025 Seite 4 von 6



Berufsbildende Schulen ,,Gutjahr* Halle (Saale)
Technik e Industrie ® Handwerk

Beschlussvorlage 5:

Veranderungen in der Blicherliste
Rechtlicher Bezug:

Lernmittel an den Schulen in Sachsen-Anhalt (Lernmittelerlass) RdErl. des MK vom
18.4.2013 - 35-82200-1

Beschluss:
Die Gesamtkonferenz beschlie3t folgende Veranderung in der Bucherliste der BbS "Gutjahr" Halle
(Saale)

Ausbildungsberuf: Fachinformatiker/-in und IT-Systemelektroniker/-in

Anderungen:
Streichung: LF7 2. Jahr | 1 Sttck D1 Mini - ESP8266 Entwicklungsboard - v2.0 | 5,00 €
LF7 2. Jahr | 1 Stick USB 2.0 Hi-Speed Kabel A Stecker — Micro B Stecker schwarz | 1,50 €
Neu: LF7 2. Jahr | 1 Stuck Arduino UNO R4 WiFi | 23,90 €
LF7 2. Jahr | 1 Stuck USB-A - USB-C Kabel, USB 2.0, schwarz | 1,90 €
Begriindung:

Die Anpassung der Bucherliste fir die Ausbildungsberufe Fachinformatiker/-in und IT-Systemelektroniker/-in im
Lernfeld 7 erfolgt, um den aktuellen technischen und didaktischen Anforderungen gerecht zu werden. Die Auf-
nahme des Arduino UNO R4 WiFi und eines modernen USB-A-USB-C Kabels ermdglicht den Schuilerinnen und
Schulern die Arbeit mit zeitgemaRer Hardware, die sowohl im Unterricht als auch in der beruflichen Praxis zu-
nehmend eingesetzt wird. Durch die Erweiterung des Leistungsspektrums kénnen komplexere Projekte im Be-
reich loT, Netzwerktechnik und Embedded Systems realisiert werden. Gleichzeitig wird die Kompatibilitat mit
aktuellen Endgeraten sichergestellt und die digitale Kompetenz der Lernenden gezielt geférdert. Die Streichung
veralteter Komponenten tragt dazu bei, Ressourcen effizient einzusetzen und den Unterricht an die Anforderun-
gen der modernen IT-Berufswelt anzupassen.

Abstimmung

ja nein Enthaltung
0 0 0
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Beschlussvorlage 6

Beschluss zu Schulfahrten

Rechtlicher Bezug:

Richtlinien fur Schulwanderungen und Schulfahrten RdErl. des MK vom 6.4.2013 — 22-82021

Begriindung:

Die Gesamtkonferenz beschlie3t geplante Schulfahrten und fast einen Beschluss zum Schulbudget
(Teilbudget A und B) — Zuschusse fur Schuler/-innen zur Teilnahme an Schulfahrten und anderen
schulischen Manahmen, Reisekosten fir Lehrkrafte und Begleitpersonen.

Entsprechend der Haushaltsordnung des Landes Sachsen-Anhalt hat das Ministerium fir Bildung un-
serer Schule Haushaltsmittel zur Eigenbewirtschaftung zur Verfiigung gestellt. Uber die Verteilung

entscheidet die Gesamtkonferenz.

Beschluss:

Die Gesamtkonferenz beschlie3t die finanzielle Unterstitzung nachstehender Schulfahrten aus dem
der Schule durch das Land Sachsen-Anhalt zur Verfigung gestellten Haushaltsmittel:

e Zuschusse fur Exkursionen (geplant sind Exkursionen in das BMW Werk Leipzig) mit
den Klassen L23 und L24 von je 210,00 € = 420,00 €

Die Héhe der finanziellen Zuschusse richtet sich nach den durch das LSchA zugewiesenen Mitteln far
das Haushaltsjahr 2026.

Abstimmung

ja nein Enthaltung
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